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V/v thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí và 
tổ chức các hoạt động Tết Giáp Ngọ 2014
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Hà Nội, ngày 16  tháng 01 năm  2014


 
Kính gửi: 

      
     - Các Công đoàn cấp trên cơ sở;

      
     - Các Công đoàn cơ sở trực thuộc Công đoàn Ngân hàng VN.
Thực hiện công văn số 178-CV/TW ngày 31/12/2013 của Ban Bí thư TW Đảng và công văn số 30/TLĐ, ngày 09/01/2014 của Tổng LĐLĐVN về việc “thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và tổ chức các hoạt động nhân dịp Tết Nguyên đán Giáp Ngọ năm 2014”; để đảm bảo đón Tết Nguyên đán 2014 thiết thực, an toàn, lành mạnh, Công đoàn NHVN đề nghị các cấp công đoàn trong Ngành triển khai thực hiện các nội dung sau:

1. Các cấp công đoàn tăng cường tuyên truyền, giáo dục, nâng cao ý thức của cán bộ, đoàn viên trong Ngành về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, đặc biệt trong dịp Tết Nguyên đán Giáp Ngọ 2014; phối hợp với chuyên môn chăm lo Tết cán bộ, CNVCLĐ trong hệ thống, tổ chức các hoạt động chúc Tết đơn giản, tiết kiệm, đầm ấm tại trụ sở, nơi làm việc cơ quan, đơn vị.

2. Quan tâm thăm hỏi, chúc tết các cán bộ lão thành, các trường hợp có hoàn cảnh khó khăn trong ngành Ngân hàng; tích cực tham gia hỗ trợ, tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho người nghèo, các gia đình chính sách, những đối tượng có hoàn cảnh khó khăn… góp phần tạo điều kiện để mọi người đều được đón tết trong không khí vui tươi, lành mạnh.

3. Các đ/c lãnh đạo Công đoàn không đi thăm, chúc Tết công đoàn cấp dưới; không tổ chức đi chúc Tết, tặng quà lãnh đạo các cấp; không sử dụng tiền, phương tiện, tài sản của công đoàn trái quy định cho các hoạt động trong dịp Tết.
4. Phối hợp với chuyên môn và các tổ chức chính trị - xã hội khác tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao mừng Xuân gắn với kỷ niệm 84 năm thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/2014) an toàn, tiết kiệm, có ý nghĩa thiết thực, nâng cao đời sống tinh thần cho cán bộ, đoàn viên, phù hợp với văn hóa truyền thống của dân tộc, của từng địa phương và điều kiện của từng cơ quan, đơn vị.
5. Trong thời gian nghỉ tết Giáp Ngọ, công đoàn phối hợp với chuyên môn cùng cấp, bố trí cán bộ, nhân viên trực để bảo vệ an toàn công sở; phân công, bố trí lực lượng, phương tiện thường trực kịp thời xử lý các tình huống có thể xảy ra trong dịp Tết; tăng cường các biện pháp phòng, chống tội phạm, phòng, chống cháy nổ.

 Các Công đoàn cấp trên cơ sở, Công đoàn cơ sở trực thuộc Công đoàn NHVN nghiêm túc triển khai, thực hiện và báo cáo kết quả về Công đoàn NHVN trước ngày 12/02/2013 để tổng hợp báo cáo cấp trên.
	Nơi nhận:  

- Như trên (để thực hiện);  
- Ban Tuyên giáo TLĐ;

- Đ/c Nguyễn Đồng Tiến - PTĐ NHNN,

 Chủ tịch CĐNHVN;                                                                             
- Các Phó Chủ tịch CĐNHVN;    

- Các Ban CĐNHVN;

- Lưu: VT, Ban TG.  
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ CHỦ TỊCH
(đã ký)
Phạm Phương Lan
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