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                        Kính gửi:     

       - Các Công đoàn chuyên ngành,
     - Các Công đoàn cơ sở trực thuộc CĐNHVN.

Tuần lễ Quốc gia về An toàn vệ sinh lao động - Phòng chống cháy nổ (ATVSLĐ - PCCN) lần thứ 14, năm 2012 với chủ đề “Xây dựng văn hóa phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp là trách nhiệm và quyền lợi của doanh nghiệp và người lao động” được tổ chức từ ngày 18/3/2012 đến ngày 24/3/2012, tại tỉnh Đồng Nai. 

Mục đích tổ chức Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ - PCCN năm nay nhằm nâng cao nhận thức và trách nhiệm của người sử dụng lao động đối với công tác ATVSLĐ - PCCN; đẩy mạnh các hoạt động cải thiện điều kiện lao động tại nơi làm việc, nhằm phát động sâu rộng trong quần chúng lao động ở các đơn vị chấp hành đúng quy định của pháp luật về bảo hộ lao động, bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ, phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp cho người lao động; bảo vệ tài sản của Nhà nước và tài sản công dân để ổn định và phát triển kinh tế xã hội của đất nước; nêu cao ý thức trách nhiệm của người lao động và người sử dụng lao động.

Để phối hợp với các ngành chức năng của Nhà nước, với cơ quan chuyên môn đơn vị trong toàn ngành Ngân hàng thiết thực tổ chức hưởng ứng Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ - PCCN lần thứ 14 năm 2012 đạt được hiệu quả cao theo sự chỉ đạo tại công văn số 1783/TLĐ ngày 21/10/2011 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam. Ban Thường vụ Công đoàn Ngân hàng Việt Nam yêu cầu các cấp Công đoàn trong toàn ngành Ngân hàng chủ động tổ chức và phối hợp với chính quyền, người sử dụng lao động và các cơ quan ở địa phương, Ngành tổ chức các hoạt động thiết thực hưởng ứng Tuần lễ với các nội dung cụ thể như sau:

1. Phối hợp với chuyên môn đơn vị lập kế hoạch tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tuần lễ Quốc gia lần thứ 14 với các nội dung đa dạng, phù hợp, tiết kiệm, tránh hình thức với các hoạt động trước, trong và sau thời gian diễn ra Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ - PCCN, các hoạt động chính là:

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến sâu rộng trong cán bộ, đoàn viên, công nhân viên chức - lao động các thông tin liên quan đến “Văn hóa an toàn”, “Văn hóa phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp” trong cơ quan, đơn vị; tổ chức các buổi tọa đàm trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm trong việc xây dựng “Văn hóa an toàn”, “Văn hóa phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp” và cách ứng xử trong việc thực hiện các quy định ATVSLĐ - PCCN, phòng ngừa tai nạn lao động, các bệnh nghề nghiệp.
- Tổ chức các buổi Hội thảo, xây dựng nội dung “Văn hóa phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp”, các giải pháp và biện pháp xây dựng thói quen làm việc an toàn tiến tới xây dựng “Văn hóa an toàn”, “Văn hóa phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp” trong các đơn vị với các nội dung và tiêu chí đánh giá cụ thể.
- Chủ động phối hợp với chuyên môn đơn vị, người sử dụng lao động phát động hưởng ứng Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ - PCCN, các hoạt động phải phù hợp với chủ đề Tuần lễ Quốc gia năm 2012; tổ chức ký cam kết thực hiện các mục tiêu cải thiện điều kiện làm việc, giảm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp trong các đơn vị sản xuất kinh doanh.
- Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện pháp luật về bảo hộ lao động, kiểm tra công tác đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ, đặc biệt là phòng chống cháy nổ ở đơn vị; tổ chức cho người lao động học tập các kỹ năng về trang bị bảo hộ lao động, phòng cháy và sử dụng các phương tiện chữa cháy.
-  Tổ chức khám sức khoẻ định kỳ và khám phát hiện sớm bệnh nghề nghiệp cho người lao động làm việc ở nơi có yếu tố độc hại; thăm hỏi, tặng quà động viên các nạn nhân, gia đình nạn nhân bị chết do tai nạn lao động hoặc bị tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp trong đơn vị mình (nếu có).
- Tiếp tục duy trì và phát triển phong trào “Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”, phong trào quần chúng làm công tác bảo hộ lao động tại đơn vị, củng cố và nâng cao chất lượng hoạt động của mạng lưới An toàn vệ sinh viên theo tinh thần Thông tư số 01/2011/TTLT – BLĐTBXH - BYT.
- Tổng kết, tuyên dương khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích trong công tác an toàn, vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ, kết hợp với các hoạt động văn hoá, văn nghệ quần chúng cổ động cho Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ - PCCN.

2. Các cấp Công đoàn trong toàn Ngành có trách nhiệm hướng dẫn, đôn đốc nhắc nhở các Công đoàn cơ sở trực thuộc tổ chức các hoạt động của Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ - PCCN năm 2012. Đặc biệt là các Công đoàn cơ sở thuộc ngành Ngân hàng đóng trên địa bàn tỉnh Đồng Nai, nơi được chọn là địa phương tổ chức các hoạt động mang tính Quốc gia, các Công đoàn cơ sở cần phối hợp với Liên đoàn Lao động tỉnh; Ban chỉ đạo Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ - PCCN của địa phương triển khai thực hiện để các hoạt động của Tuần lễ đạt hiệu quả cao.

Nhận được công văn này, đề nghị các Công đoàn chuyên ngành, Công đoàn cơ sở trực thuộc Công đoàn Ngân hàng Việt Nam khẩn trương triển khai thực hiện và báo cáo kết quả hoạt động (theo mẫu đính kèm) về Công đoàn Ngân hàng Việt Nam (qua Ban Chính sách - Pháp luật) trước ngày 20/4/2012 để tổng hợp báo cáo Tổng Liên đoàn.
	Nơi nhận:

- Như trên;

- Đ/c Nguyễn Đồng Tiến, PTĐ NHNN,

  Chủ tịch CĐNHVN;

- Các Phó chủ tịch CĐNHVN;
- Các Ban CĐNHVN;
- Lưu: Ban CS - PL, VT.
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