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Căn cứ Hướng dẫn số 2237/HD-TLĐ ngày 31/12/2011 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về nội dung công tác phòng, chống HIV/AIDS tại nơi làm việc trong CNVCLĐ giai đoạn 2011-2015 tại Hướng dẫn công tác Tuyên giáo Công đoàn năm 2011.
Thường trực Ban Chỉ đạo phòng, chống HIV/AIDS ngành Ngân hàng (Ban Tuyên giáo Công đoàn NHVN), xây dựng Chương trình công tác “Phòng chống HIV/AIDS tại nơi làm việc trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng năm 2011” như sau:
I. MỤC TIÊU


1. Tiếp tục triển khai thực hiện các văn bản của Nhà nước và tổ chức triển khai thực hiện các nội dung, chương trình hành động hang năm của UBQG PCAIDS, PC TNMT, MD và Trung tâm PC HIV/AIDS Tổng Liên đoàn, BCĐ PC HIV/AIDS ngành Ngân hang đến các đơn vị trong Ngành.  

2. Nâng cao nhận thức và làm thay đổi thái độ, hành vi của CNVCLĐ ngành Ngân hang về công tác PC HIV/AIDS tại nơi làm việc, góp phần cùng với CNVCLĐ cả nước thực hiện thành công mục tiêu Chiến lược Quốc gia PC HIV/AIDS ở Việt Nam năm 2011 và tầm nhìn 2020.
 

II. QUAN ĐIỂM CHỈ ĐẠO

 Giải quyết tốt các vấn đề về PC HIV/AIDS tại nơi làm việc trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng là một việc làm thiết thực, góp phần đảm bảo sự phát triển bền vững về nguồn nhân lực của đất nước nói chung và ngành Ngân hàng nói riêng, thực hiện tốt trách nhiệm của cơ quan, đơn vị đối với đoàn viên, lao động, giúp họ tin tưởng vào tổ chức công đoàn, yên tâm công tác và cống hiến sức lực, trí tuệ cho Ngành, cho đất nước, từ đó họ chủ động thực hiện PC HIV/AIDS ngay từ khi cơ quan, đơn vị chưa có người nhiễm HIV/AIDS.
          III. CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NĂM 2011
          - Các Uỷ viên Ban Chỉ đạo tiếp tục chỉ đạo các đơn vị đã được BCĐ phân công phụ trách, tiến hành triển khai các nội dung hoạt động một cách thường xuyên, liên tục và có hiệu quả. Chủ động triển khai thực hiện các nội dung, chương trình hành động hàng năm của UBQG PCAIDS, PCTNMT,MD và Trung tâm PC HIV/AIDS Tổng Liên đoàn; các văn bản của Nhà nước đến các đơn vị trong Ngành; tuyên truyền giáo dục cho ĐVLĐ trong Ngành nâng cao nhận thức, hiểu biết về  PC HIV/AIDS&PC TNMT,MD, phấn đấu không có cán bộ vi phạm.
Tăng cường tổ chức kiểm tra các CĐCS về công tác PC HIV/AIDS, về môi trường, điều kiện làm việc; việc thực hiện an toàn và bảo hộ lao động; chú ý quan tâm đến những đơn vị có trụ sở làm việc tại những thành phố lớn. những điểm nóng dễ nảy sinh các tệ nạn xã hội, từ đó kịp thời phát hiện và phát huy những mặt tích cực đã đạt được, nhằm duy trì hoạt động PC HIV/AIDS theo hướng tích cực, nề nếp, chất lượng.

- Ban Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc lịch họp định kỳ 2 lần/năm theo Chương trình công tác đã đặt ra; chủ động phối hợp với các cơ quan chức năng, tổ chức tập huấn cho cán bộ Công đoàn chuyên trách về công tác PC HIV/AIDS& PCTNMT,MD, TNXH nhằm trang bị cho họ những kiến thức và kỹ năng cơ bản để có nhận thức đầy đủ và làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục ĐVLĐ của đơn vị đạt kết quả cao.
- Chỉ đạo các đơn vị đổi mới hình thức tuyên truyền gắn với các hoạt động cụ thể, đặc biệt coi trọng các hoạt động sinh hoạt tập thể như tổ chức thi tìm hiểu kiến thức của cán bộ đoàn viên Công đoàn về PC TNXH, PC HIV/AIDS tại nơi làm việc; tổ chức các buổi nói chuyện chuyên đề chiếu phim, triển lãm ảnh liên quan tới hoạt động PC TNXH và PC HIV/AIDS.
- Tổ chức ký cam kết trách nhiệm không mắc các TNXH, không tham gia mua bán, nghiện hút và tiêm chích ma túy giữa ĐVLĐ với tổ công đoàn; giữa Công đoàn và Chuyên môn....giai đoạn 2011 - 2020
- Đối với Đoàn Thanh niên (Lực lượng dễ bị tác động trước các tệ  nạn xã hội) tại các đơn vị có trách nhiệm giáo dục, tuyên truyền, phổ biến tới đoàn viên về công tác PC TNXH, PC HIV/AIDS tại nơi làm việc. Coi công tác này là một hoạt động xuyên suốt chương trình hành động của Đoàn.

- Kiện toàn các thành viên Ban Chỉ đạo phòng, chống HIV/AIDS ngành Ngân hàng phù hợp với tình hình thực tế hiện nay.
- Xây dựng chương trình đi khảo sát tình hình triển khai thực tế tại các CĐCS để nắm được những thuận lợi, khó khăn của các CĐCS trong quá trình triển khai thực hiện, những tồn tại cần khắc phục và những kiến nghị, đề xuất đối với các cơ quan chức năng các cấp. Thông qua đó, trực tiếp tuyên truyền, hướng dẫn cơ sở nội dung 1 số văn bản và phương pháp triển khai thực hiện, nhằm thực hiện tốt nhất chương trình PC HIV/AIDS tại nơi làm việc trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng, góp phần xây dựng đội ngũ CNVCLĐ ngành Ngân hàng có sức khỏe tốt, có lối sống văn hóa, lành mạnh và thực hiện tốt chương trình PC HIV/AIDS, PCTNMT, MD và các TNXH tại công sở, quan tâm hướng dẫn, tuyên truyền và vận động người thân trong gia đình, cộng đồng xã hội cùng thực hiện.
Căn cứ Chương trình công tác này, Thường trực BCĐ đề nghị các đồng chí Uỷ viên BCĐ chủ động xây dựng chương trình công tác của đơn vị được phân công phụ trách và chỉ đạo triển khai thực hiện. Cuối  năm 2011 tổ chức bình xét những tập thể, cá nhân làm tốt công tác PC HIV/AIDS, PC TNMT, MD trong năm 2011để BCĐ tiếp  trình các cơ quan chức năng khen thưởng và làm báo cáo kết quả triển khai thực hiện của đơn vị gửi về Thường trực BCĐ (qua Ban Tuyên giáo Công đoàn NHVN) trước ngày 15 tháng 12 năm 2011. BCĐ Ngành sẽ tiến hành tổ chức Hội nghị Sơ kết công tác PC HIV/AIDS, PC TNMT, MD trong CNVCLĐ toàn Ngành vào cuối tháng 12/2011.
	 Nơi nhận:
- UBQG PC AIDS;

- Trung tâm PC HIV/AIDS TLĐ; 
- Đ/c Nguyễn Văn Giàu, Bí thư BCS Đảng,     để

  Thống đốc NHNN;                                         báo
- Đ/c Nguyễn Đồng Tiến, Phó Thống đốc       cáo;
  NHNN, Chủ tịch CĐNHVN, Trưởng BCĐ
- Các đ/c PCT CĐNHVN; 

- Đại diện CĐNHVN các tỉnh, TP;

- Các Đ/c thành viên BCĐ;       

- Lưu TG, VT.
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