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Số: 265/KH-CĐNH
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


               Hà Nội, ngày 23 tháng  5  năm 2013


	KẾ HOẠCH
Tổ chức Hội nghị biểu dương các cháu là con cán bộ CNVCLĐ 
ngành Ngân hàng có thành tích cao trong học tập, rèn luyện


- Thực hiện Nghị quyết Ban Thường vụ (Ban Chấp hành) Công đoàn Ngân hàng Việt Nam khóa V, nhiệm kỳ 2013-2018;


- Thực hiện Chương trình công tác năm 2013 của Công đoàn NHVN;

Ban Thường vụ CĐNHVN hướng dẫn kế hoạch tổ chức “Hội nghị biểu dương các cháu là con cán bộ CNVCLĐ ngành Ngân hàng có thành tích cao trong học tập, rèn luyện giai đoạn 2011-2013” như sau:


I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

- Nâng cao nhận thức và trách nhiệm của các cấp Công đoàn đối với việc tuyên truyền và triển khai công tác bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em, qua đó nâng cao nhận thức về tầm quan trọng của công tác gia đình, coi xây dựng gia đình là một trong những nhân tố quan trọng quyết định sự thành công của sự nghiệp CNH-HĐH đất nước.
- Thông qua Hội nghị, biểu dương và tuyên truyền nhân rộng các điển hình tiêu biểu xuất sắc và kịp thời động viên, khen thưởng các cháu học sinh, sinh viên giỏi là con cán bộ CNVCLĐ ngành Ngân hàng để cha mẹ yên tâm công tác, lao động, sản xuất, phấn đấu vươn lên, cống hiến sức lực, trí lực cho sự phát triển của ngành, góp phần hoàn thành nhiệm vụ chính trị mà Đảng và Nhà nước đã giao phó cho ngành Ngân hàng.

- Thông qua Hội nghị, đánh giá và ghi nhận kết quả hoạt động của Công đoàn và Ban Nữ công các cấp đối với việc chỉ đạo triển khai công tác chăm sóc bảo vệ giáo dục trẻ em và công tác gia đình trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng.

- Thông qua Hội nghị, giới thiệu hình ảnh và tạo dựng những ấn tượng tốt đẹp về ngành Ngân hàng trong định hướng nghề nghiệp sau này của các cháu.
  II. NỘI DUNG HỘI NGHỊ
- Biểu dương thành tích của các cháu là con cán bộ CNVCLĐ ngành Ngân hàng có thành tích cao trong học tập, rèn luyện.

- Tạo diễn đàn để các điển hình tiêu biểu có điều kiện giao lưu, trao đổi và chia sẻ những kinh nghiệm trong quá trình phấn đấu, học tập. 


- Tổ chức khen thưởng cho các cá nhân tiêu biểu xuất sắc.

III. ĐỐI TƯỢNG VÀ TIÊU CHUẨN XÉT KHEN THƯỞNG

1. Đối tượng khen thưởng
Là con cán bộ CNVCLĐ ngành Ngân hàng, thuộc các đối tượng như sau:
- Đối tượng 1: Là học sinh phổ thông hoặc sinh viên đại học, có thành tích xuất sắc trong học tập, rèn luyện, giai đoạn 2011-2013.
- Đối tượng 2: Là học sinh phổ thông hoặc sinh viên đại học, bị khuyết tật hoặc hoàn cảnh gia đình đặc biệt khó khăn, có ý chí vươn lên, đạt thành tích cao trong học tập rèn luyện, giai đoạn 2011-2013. 

2. Tiêu chuẩn khen thưởng 
2.1 Đối tượng 1

Đạt một trong các giải thưởng như sau:

* Khối phổ thông
- Đạt Giải thưởng tại các kỳ thi học sinh giỏi cấp quốc gia, quốc tế.
- Giải Nhất trong các kỳ thi học sinh giỏi hoặc các môn năng khiếu cấp tỉnh, thành phố.

* Khối đại học 
- Đạt Giải thưởng tại các kỳ thi Olympic, kỳ thi cấp quốc gia, quốc tế.
- Đạt Giải thưởng sinh viên nghiên cứu khoa học,…

- Đạt danh hiệu sinh viên giỏi toàn khóa hoặc đạt thành tích xuất sắc trong các năm học liên tục được nhận Giấy khen của Nhà trường. 
2.2 Đối tượng 2

* Khối phổ thông

- Đạt giải trong các kỳ thi học sinh giỏi hoặc các môn năng khiếu cấp tỉnh, thành phố trở lên.

* Khối đại học

- Được khen thưởng (từ cấp Trường trở lên) đối với thành tích xuất sắc trong học tập, rèn luyện.

IV. KHEN THƯỞNG

1. Hình thứ khen thưởng

- Trao tặng Kỷ niệm chương và phần thưởng bằng tiền dành cho các điển hình tiêu biểu, xuất sắc.

2. Hồ sơ khen thưởng

- Tờ trình đề nghị khen thưởng.


- Danh sách đề nghị khen thưởng.

- Bản tóm tắt thành tích của các cá nhân đề nghị khen thưởng (theo mẫu số 01 đính kèm) và bản photo các hình thức khen thưởng đã đạt được.

(Khuyến khích các cháu viết thông tin về thành tích học tập và chia sẻ về kinh nghiệm cá nhân trong quá trình học tập, phấn đấu).
3. Thời hạn gửi hồ sơ
Trước ngày 15/7/2013.
Trên đây là Kế hoạch tổ chức Hội nghị biểu dương các cháu là con cán bộ CNVCLĐ ngành Ngân hàng có thành tích cao trong học tập, rèn luyện giai đoạn 2011-2013. Ban Thường vụ CĐNHVN đề nghị BCH Công đoàn các cấp tùy theo điều kiện của mình, tổ chức biểu dương, khen thưởng cho các cháu là con cán bộ thuộc đơn vị và báo cáo kết quả hoạt động về CĐNHVN (theo mẫu số 02 đính kèm) để tổng hợp báo cáo tại hội nghị cấp Ngành và báo cáo TLĐLĐVN.
Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có vướng mắc, đề nghị liên hệ với Công đoàn Ngân hàng VN (qua Ban Nữ công) để phối hợp giải quyết. 
	Nơi nhận:

- Ban Nữ công TLĐLĐVN (để báo cáo);
- Đ.c Nguyễn Đồng Tiến, Phó Thống đốc NHNN, 

  Chủ tịch CĐNHVN (để báo cáo);
- Các đ.c Phó Chủ tịch CĐNHVN (để chỉ đạo);
- Các CĐ cấp trên cơ sở, CĐCS trực thuộc CĐNHVN

(để thực hiện);

- Lưu NC-VT
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ CHỦ TỊCH

(đã ký)
Phạm Phương Lan


Mẫu số 01

CÔNG ĐOÀN NGÂN HÀNG VIỆT NAM

CÔNG ĐOÀN …..

BÁO CÁO TÓM TẮT THÀNH TÍCH CÁC CÁ NHÂN ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG
	STT
	HỌ VÀ TÊN
	TRƯỜNG

LỚP
	THÀNH TÍCH
HỌC TẬP
	HỌ VÀ TÊN BỐ/MẸ
	CHỨC VỤ, ĐƠN VỊ CÔNG TÁC
	ĐIỆN THOẠI  LIÊN HỆ
	HOÀN CẢNH GIA ĐÌNH

(dành cho đối tượng 02)
	GHI CHÚ
(sở trường, năng khiếu,..)
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	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ
	TM. BAN CHẤP HÀNH


Ghi chú: 
Đề nghị tổng hợp theo phân loại đối tượng và xếp thành tích theo từng cấp khen thưởng từ cao xuống thấp.

Mẫu số 02
CÔNG ĐOÀN NGÂN HÀNG VIỆT NAM

CÔNG ĐOÀN …..
BÁO CÁO TỔNG HỢP SỐ LIỆU VỀ CÔNG TÁC TRẺ EM GIAI ĐOẠN 2011-2013
	STT
	NỘI DUNG
	ĐƠN VỊ TÍNH
	SỐ LƯỢNG
	GHI CHÚ

	
	I. HOẠT ĐỘNG CHUNG
	
	
	

	1
	Tổ chức sinh hoạt hè, nghỉ mát
	Số lần
	
	

	2
	Tổ chức hoạt động nhân dịp Ngày Quốc tế thiếu nhi 1-6, Tết Trung thu
	nt
	
	

	3
	Tổ chức hoạt động khác (tổ chức các lớp kỹ năng sống, khóa học thể thao, văn nghệ,…. cho con cán bộ tại cơ quan, đơn vị,…)
	nt
	
	

	4
	Số tiền chi cho hoạt động chung
	VNĐ
	
	

	
	II. KHEN THƯỞNG
	
	
	

	5
	Tổng số cháu được khen thưởng, trong đó:
	Số người
	
	

	6
	Số lượng các cháu đạt giải thưởng cấp quốc gia, quốc tế
	Các môn văn hóa
	nt 
	
	

	
	
	Các môn năng khiếu
	nt
	
	

	7
	Số lượng các cháu đạt giải cấp tỉnh, thành phố
	Các môn văn hóa
	nt
	
	

	
	
	Các môn năng khiếu
	nt
	
	

	8
	Số lượng các cháu đạt giải cấp trường, quận, huyện và tương đương
	Các môn văn hóa
	nt
	
	

	
	
	Các môn năng khiếu
	nt
	
	

	9
	Số tiền chi cho khen thưởng
	VNĐ
	
	

	
	III. XÃ HỘI, TỪ THIỆN
	Số người
	
	

	10
	Trợ cấp cho các cháu có hoàn cảnh khó khăn
	nt
	
	

	11
	Hoạt động khác
	nt
	
	

	12
	Số tiền chi cho các hoạt động xã hội, từ thiện, hoạt động khác
	VNĐ
	
	

	
	Tổng số tiền đã chi (4+9+12)
	VNĐ
	
	


Thông tin thêm (nếu có)

	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ 
	TM. BAN CHẤP HÀNH
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