KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI THỰC HIỆN THÔNG TƯ SỐ 31/2013/TT-NHNN NGÀY 13/12/2013 TẠI CÁC TỔ CHỨC TÍN DỤNG, CHI NHÁNH NGÂN HÀNG NƯỚC NGOÀI


	STT
	Nội dung triển khai thực hiện 
	Thời gian thực hiện

	A
	Về nội dung Thông tư
	

	1
	Thành lập Ban chỉ đạo triển khai thực hiện Thông tư 31 trong toàn đơn vị (do 01 Phó Tổng giám đốc làm trưởng Ban).
	16/12/2013-15/01/2014

	2
	Chỉ định 01 Bộ phận đầu mối giúp Ban chỉ đạo triển khai các công việc cụ thể trong toàn đơn vị để thực hiện Thông tư 31. 
	

	3
	Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện Thông tư 31 (gồm các công việc cụ thể cần triển khai và thời gian dự kiến hoàn thành từng công việc).
	

	4
	Tổ chức nghiên cứu kỹ các nội dung quy định tại Thông tư 31, đặc biệt lưu ý các nội dung sửa đổi, bổ sung. 
	16/12/2013-25/01/2014

	5
	Tổng hợp các vướng mắc trong quá trình nghiên cứu, triển khai thực hiện Thông tư 31 và gửi NHNN (Vụ DBTK) để hướng dẫn thực hiện.
	Trước ngày 28/02/2014

	6
	Báo cáo NHNN tình hình triển khai thực hiện các công việc từ điểm 1 đến điểm 4 nêu trên và các ý kiến vướng mắc trong quá trình triển khai nghiên cứu Thông tư 31 (nếu có) cho NHNN (Vụ DBTK).
	Trước ngày 20/01/2014

	7
	Tham gia các lớp đào tạo, tập huấn nghiệp vụ thống kê theo Thông tư 31.
	NHNN thông báo sau

	B
	Về công nghệ tin học
	

	1
	Kịp thời triển khai việc xây dựng, chỉnh sửa phần mềm tin học theo kế hoạch triển khai về công nghệ tin học của NHNN (Cục CNTH) để thực hiện các quy định tại Thông tư 31.
	30/9/2014

	2
	Đảm bảo duy trì báo cáo kịp thời, đầy đủ cho NHNN theo quy định tại Thông tư 21/2010/TT-NHNN cho đến khi Thông tư 31 có hiệu lực thi hành (01/12/2014).
	16/12/2013-30/11/2014






















